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ACTA N°125
FECHA: Bogota, Marzo, 20 de 2024.
HORA: 03:15 p.m. - 04:15 pm.
LUGAR: Corazon Inmaculado de Maria.
TEMA: Induccion SG-SST

ASISTENTES: Jessica Marcela Restrepo (capacitador)

Talento humano (ver planilla de asistencia)

ORDEN DEL DiA:

1.0bjetivo

2. Introduccién
3.Desarrollo de la Actividad
4.Materiales Utilizados
5.Compromisos

DESARROLLO
1. Objetivo

Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las diferentes
actividades de la empresa, generando una cultura de autocuidado en todos los
trabajadores; a fin de prevenir accidentes y enfermedades laborales.
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2. Introduccioén

La Seguridad y Salud en el Trabajo es una disciplina que se enfoca en la prevencion de
accidentes y enfermedades laborales, asi como la promocion de la salud de los
colaboradores en sus sitios de trabajo.

Su objetivo es mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabajo, ademas de
mejorar la salud de los trabajadores, que conlleva al fomento del mantenimiento del
bienestar fisico, mental y social de los trabajadores.

Es por esto que Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth se encuentra
comprometida con el desarrollo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo concientizando a su poblacién trabajadora en los temas de seguridad y salud en
el trabajo, con el fin de buscar una participacién activa de los trabajadores y que sus
comportamientos sean basados en la seguridad y que esto a su vez conlleven a mejorar
la productividad y evitar riesgos en los sitios de trabajo para que el personal no tenga que
ausentarse de sus actividades laborales.

3. Desarrollo de la actividad

Se reunieron los trabajadores en el comedor del hogar donde se desarrollé el tema de
capacitacion con una presentacion la cual contenia los siguientes conceptos: definicion
de seguridad y salud en el trabajo, responsabilidades de los trabajadores, al finalizar el
tema se realiz6 un juego interactivo de 5 preguntas via online, con el animo de evaluar los
conceptos aprendidos durante los temas vistos.

4. Materiales utilizados:

- Computador
- Video beam
- Celulares

- Sillas

-  Mesas
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Compromisos

Responsables Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA. N/A
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . L
vinculacion

Hna. Anabelly Cadena Coordinadora

Dependencia Firma

Corazoén Inmaculado

de Maria o /\‘(\(J\TH\\ (L&JKV\’J

Jessica Marcela

Coordinadora SST
Restrepo

Dominicas Hijas de

Nuestra Sefiora de
55L . Resteep
Nazareth Jessica IN. Re “pe

Anexos: registro fotografico y planilla de asistencia

Elaboré: Jessica Restrepo
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Registro Fotografico Induccion SG-SST
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un cbmpromiso de los
asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los
asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los
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